UCHWALA NR XXIV/185/2026
RADY GMINY DOBRE

z dnia 26 czerwca 2026 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Dobre

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 .
poz. 662), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 1-4 iart. 37 ust. 314 oraz art. 38 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) w zwigzku z § 3 pkt 1, § 61§ 7 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. 22024 1. poz. 1638, 2 2025 1. poz. 702, 1260 oraz z 2026 r. poz. 246), uchwala si¢ co naste¢puje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Wojta Gminy Dobre Pana Krzysztofa Staszaka, ktore obejmuje
nastepujace sktadniki:

1) wynagrodzenie zasadnicze - stanowigce 100% maksymalnej wysokosci wynikajacej z Zalacznika Nr 1 do
rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych dla wojta gminy do 15 tys.
mieszkancow;

2) dodatek funkcyjny - stanowigcy 100% maksymalnej wysokosci wynikajacej z Zatagcznika Nr 1 do
rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych dla wdjta gminy do 15 tys.
mieszkancow;

3) dodatek specjalny - wkwocie wynoszacej] 30% Iacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego;

4) dodatek za wieloletnig prace - zgodnie z obowigzujagcymi przepisami w wymiarze obliczonym na podstawie
udokumentowanych okreséw zatrudnienia.

§ 2. Ponadto Wojtowi Gminy Dobre przystuguja: nagrody jubileuszowe, odprawy, dodatkowe
wynagrodzenie roczne i inne §wiadczenia, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XIX/154/2025 Rady Gminy Dobre z dnia 29 grudnia 2025r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Wojta Gminy Dobre.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacej Rady Gminy Dobre.

§ 5. 1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do wynagrodzenia naleznego od dnia
1 stycznia 2026 r.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomos$ci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Dobre.

Przewodniczaca Rady

Teresa Wisniewska
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UZASADNIENIE

Wynagrodzenie Wdjta Gminy Dobre ustala Rada Gminy Dobre w drodze uchwaly na podstawie
art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. poz. 662) oraz
art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135).
Stawki wynagrodzenia zasadniczego i dodatek funkcyjny przystugujace wojtowi zostaty okreslone w
rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 28 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 z pdzn. zm.). Poza tymi sktadnikami wynagrodzenia wojtowi,
na podstawie art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych przystuguje dodatek specjalny, ktorego
wysokos$¢ zostata okreslona w ww. rozporzadzeniu. Wojtowi ponadto przystuguje dodatek za wieloletnig
pracg, nagrody jubileuszowe, odprawy, dodatkowe wynagrodzenie roczne i inne $wiadczenia zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

Podjecie uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wdjta Gminy Dobre, wynika z faktu zmiany
rozporzadzenia w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych uchwalonego rozporzadzeniem
Rady Ministrow z dnia 25 lutego 2026 r. (Dz. U. z 2026 r. poz. 246). Zgodnie z § 2 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 25 lutego 2026 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2026 r. poz. 246) kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia zasadniczego
oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego okreslone w zalgcznikach nr 1 i 2 do rozporzadzenia
zmienianego w § 1, w brzmieniu nadanym niniejszym rozporzadzeniem, maja zastosowanie do
wynagrodzen oraz dodatkow naleznych od dnia 1 stycznia 2026 r.

W $wietle powyzszego przyjgcie uchwaty jest uzasadnione.
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