
UCHWAŁA NR II/35/2024 
RADY GMINY DOBRE 

z dnia 20 maja 2024 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Dobre 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. 
poz.609), w związku z art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3, art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960; 
zm: Dz. U. z 2023 r. poz. 1102) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Ustala się wynagrodzenie Wójta Gminy Dobre Pana Krzysztofa Staszaka w wymiarze miesięcznym, 
w wysokości: 

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości - 10.250,00 zł (słownie: dziesięć tysięcy dwieście pięćdziesiąt 
złotych 00/100), 

2) dodatek funkcyjny w wysokości - 3.150,00 zł (słownie: trzy tysiące sto pięćdziesiąt złotych 00/100), 

3) dodatek specjalny w wysokości 30% łącznie miesięcznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku 
funkcyjnego tj.  4.020,00 zł (słownie: cztery tysiące dwadzieścia złotych 00/100), 

4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego tj. 2.050,00 zł (słownie: dwa 
tysiące pięćdziesiąt złotych 00/100). 

§ 2. Ponadto Wójtowi Gminy Dobre przysługują: nagrody jubileuszowe, odprawy, dodatkowe 
wynagrodzenie roczne i inne świadczenia, zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Rady Gminy Dobre. 

§ 4. 1. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i ma zastosowanie do wynagrodzenia należnego od dnia 
objęcia funkcji Wójta Gminy Dobre. 

2. Uchwała podlega podaniu do publicznej wiadomości poprzez ogłoszenie w Biuletynie Informacji 
Publicznej Urzędu Gminy Dobre. 

 

   

Przewodnicząca Rady 
 
 

Teresa Wiśniewska 
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UZASADNIENIE 

Wynagrodzenie Wójta Gminy Dobre ustala Rada Gminy Dobre w drodze uchwały na podstawie art. 
18 ust. 2 pkt 2  ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609) oraz art. 8 
ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530). 
Stawki wynagrodzenia zasadniczego i dodatek funkcyjny przysługujące wójtowi zostały określone w 
rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników 
samorządowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960; zm: Dz. U. z 2023 r. poz. 1102). Poza tymi składnikami 
wynagrodzenia wójtowi, na podstawie art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorządowych przysługuje 
dodatek specjalny, którego wysokość został określona w ww. rozporządzeniu. Wójtowi ponadto przysługuje 
dodatek za wieloletnią pracę, nagrody jubileuszowe, odprawy, dodatkowe wynagrodzenie roczne i inne 
świadczenia zgodnie z obowiązującymi przepisami. W związku z objęciem z dniem 6 maja 2024 r. funkcji 
Wójta Gminy Dobre uchwała w sprawie ustalenia wynagrodzenia ma zastosowanie do wynagrodzenia 
należnego od tego dnia. 
W świetle powyższego przyjęcie uchwały jest uzasadnione. 
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